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DOHOD A ¢ 19/30/010/6
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni
(d’alej len ,.,dohoda™)

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Reviica
Sidlo: Gen. Viesta 1103/4, 050 01 Revica
V mene ktorého kona: Ing. Lucia Busova, riaditel’ka
ICO: 30794536

(d’alej len ,.urad™)

Obec Chyzné
Sidlo: Chyzné 106, 049 18 Lubenik
V mene ktorého kona: Peter Medvec, starosta
ICO: 00618071

(d’alej len ,,organizéator™)

uzatvarajua
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v platnom zneni do praxe.

Clinok 1
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zaviizok organizatora realizovat &innost blizsie $pecifikovant
v ¢lanku 1II tejto dohody a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nudzi (d'alej len ..ob¢an™),
ktorych ucast’ za tymto ucelom zabezpedi trad.

3. Predmetom tejto dohody je aj tprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri zabezpeceni
realizécie Cinnosti v zmysle ¢l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zdkonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clanok 11
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon ¢innosti blizsie 3pecifikovanej v bode 4. tohto ¢lanku dohody ob¢ana sa uskutoéiiuje
v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:
a) menSich obecnych sluzieb pre obec.

2. Organizator je povinny zabezpecit' vykondvanie aktivaénej ¢innosti v termine od 01.01.2020 do
31.12.2020.



3.

4.

Miesto vykonu ¢innosti:
katastralne tizemie obce Chyzné.

Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepsovanie zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedi¢stva
- rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d’al$ich ¢innosti v socialnej oblasti
- d'alSie ¢innosti
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Denné ¢asové vymedzenie vykondvania ¢innosti (druhy a treti tyzden v mesiaci):

Pondelok 07,30 — 11,30 hod.. teda 4 hodiny denne

Utorok  07.30 — 11,30 hod., teda 4 hodiny denne
Streda 07,30 — 11,30 hod.. teda 4 hodiny denne
Stvrtok 07,30 — 11,30 hod.. teda 4 hodiny denne.

Pocet vytvorenych miest pre ob¢anov. ktori budi zabezpecovat' ¢innosti podl'a bodu 4 tohto
¢lanku, najviac: 30

Clanok I11
Priava a povinnosti uradu

. Urad bude napinat’ vhodnymi obéanmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle bodu 6. ¢l. I1.

tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat’.

Urad sa zaviizuje zabezpecit pre ob¢ana na vlastné naklady:
a) urazove poistenie.
Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ u¢ast’ obéanov na &innostiach v zmysle ¢lanku 11

tejto dohody a § 10 ods. 11 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi, zaznamenavat
zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

. Organizator sa zavizuje zabezpeCit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého

obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpe¢it’ pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy. ak to charakter ¢innosti vyzaduje,

uschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP obfanom na zaciatku ¢innosti aich nasledné
prevzatie od ob¢anov po skon¢eni vykonu ¢innosti.

. Organizétor sa zavdzuje vytvorit' zikladné podmienky na zaistenie bezpetnosti a ochrany

zdravia pri praci (d'alej len .BOZP“) a na vylucenie rizik a faktorov podmieriujicich vznik
pracovnych urazov. chor6b z povolania a inych poskodeni zdravia pri praci a za tymto Gc¢elom si
plnit’ vietky povinnosti vztahujiice sa na zamestnavatel'a (v tomto pripade organizatora),
v zmysle zékona ¢. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
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Organizator sa zavizuje odovzdavat mesa¢ni evidenciu dochadzky nasledovnym sposobom:
osobnym prevzatim evidencie dochadzky kontaktnou osobou tiradu uvedenou v tejto dohode.

Organizator sa zavdzuje predlozit mesaéni evidenciu dochadzky obcanov Gradu vzdy 1.
pracovny dei nasledujiceho kalenddrneho mesiaca po uplynuti prislu§ného mesiaca.

Organizator sa zavizuje spolupracovat s uradom pri plneni bodu 3. ¢lanku 111 tejto dohody,
akceptovat’ vysledky kontrol vykonavanych tradom atieto uvadzat pravdivo do mesaénej
evidencie dochadzky obtanov vypracovanej sposobom dohodnutym v bode 4. ¢lanku IV tejto
dohody.

Clanok V
Kontaktné osoby

. Za ucelom organizécie a koordinacie Cinnosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody

a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktnii osobu (koordinator aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko:  Ing. Marcel Miartin
Telefonne ¢islo: 0917460432
E-mailova adresa:  marcel.miartin@upsvr.gov.sk.

Za ucelom organizicie a koordinicie ¢innosti ob¢ana $pecifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
adohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizatora) :

Meno a priezvisko: Peter Medvec

Telefonne ¢islo: 0904529360

E-mailova adresa: starosta@obecchyzne sk

Kontaktné osoby ustanovené tc¢astnikmi dohody budu spolupracovat’ pri koordinacii ob&anov a
vedeni mesa¢nej evidencie dochadzky obcanov zacastiiujicich sa na vykone &innosti,
zabezpetia, aby bola podpisana Statutarnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat’ v mene organiztora, opravnenou kontaktnou osobou tradu a vlastnoruénymi
podpismi ob¢anov vykonavajtcich ¢innosti.

Clanok VI
Odstiapenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmi ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢&innosti $pecifikovanych v ¢lanku 11, alebo branit
aradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad méze od dohody odstupit. Odstapenim tradu od
dohody tato zanika ku diiu doru¢enia pisomného odstupenia organizatorovi tradom.

Novu dohodu méZe trad uzatvorit” s organizatorom najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zaverecéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom organizator dostane jedno
vyhotovenie a trad jedno vyhotovenie.



2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma tG¢astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost a t¢innost’ diiom jej podpisania oboma téastnikmi dohody.

4. Ugastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze su opravneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s tiou.

Priloha: Ciselnik ¢innosti.

VRevicej dia 77 2275 ~ VReviicej ~ dna

m

~Peter Medvec ’ Ing. Ldikﬁi Busova B

starosta riaditel’ka uradu

Obec Chyzné Urad prace, socidlnych veci a rodiny Reviica



Priloha 1 k dohode

Ciselnik opravnenych typov ¢innosti pre § 10 zékona &. 417/2013 Z. z.

V zatvorke st uvadzané ¢isla ¢innosti, ktoré boli uvedené v predchadzajicom &fselnfku.

Ciselntk Ginnosti:

A. MOS organizované obcou, alebo rozpoltoveu orgamiziciou alebo prispevkovoun
organizaciou, ktorej zriad’ovatel’om je obec

¥
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tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepfovanie Zivotného prostredia a ekonomickych

podmienok obyvatelov obce:

- UdrZzba a tiprava zelene (1, 2)

- udrZiavanie Cistoty priestranstiev organizatorov MOS (3)

- Cistenie lesov (4, 8)

- UdrZba povrchov chodnikov v zimnom obdobf, oprava existujicich chodnikov a
budovanie novych chodnikov, ktoré su vhodné aj pre chodcov a cyklistiku (5, 6)

- Cistenie odvodiiovacich kandlov zraZkovej vody, vodnych ploch, koryt riek, brehov
tokov v obciach (7, 9)

- likvidacia nelegélnych sklddok komunélneho a stavebného odpadu (10)

- tudrZba obecnych cintorinov (11)

- vykonavanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS (13)

- starostlivost’ o $portové aredly (19) ;

starostlivost, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediéstva:

- participacia na kultirnych a $portovych podujatiach (12) _

- udrzba kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych tizemi a pamétihodnosti
(17, 18)

. podpora vzdelavania:

- pomoc v mestskych kniZniciach (23)
- prace v 8kolskych zariadeniach (16)

rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d’algich dinnosti v sociélnej oblasti:

- aktivity socidlneho typu (pomoc star$im, socidlne odkdzanym, chorym,
odkédzanym oblanom v domovoch dbchodcov, kluboch ddchodcov, socidlnych
zariadeniach zriadenych obcou) (15)

napomahanie udrziavania poriadku v obci:
- zabezpelovanie verejného poriadku (20)

- vykondvanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci (14)

d’al$ie ¢innosti. l



Priloha 1 k dohode

B. Dobrovol’nicke ¢innosti najmii:

W)

ginnosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Stitnej
prislusnosti, osoby pocas vykonu trestu odiiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po
prepusteni z vykonu trestu odiiatia slobody, z vykonu vézby az vykonu ochrannej
vychovy, drogovo ainak zavislé osoby, nezaopatrené deti, osoby odkézané na
starostlivost’ inych osdb seniorov, osoby trpiace domécim nasilim a nezamestnané
osoby alebo &innost’ pri poskytovani verejnoprospesnych &innosti a dalich Einnosti
v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva,

Ginnosti v neformdlnom  vzdeldvani vopraci smladezou a v Specializovanych
¢innostiach v oblasti prace s mladeZou,

ginnosti pri odstrafiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri
humanitdrnej pomoci, zAchrane Zivota azdravia, Vv civilnej ochrane, ochrane pred
poZiarmi a pri uskutoéfiovani rozvojovych programov v ramci projektov domacich,
zahraniénych a medzinarodnych organizacii,

Ginnosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia,
kultarnych a cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho

dedigstva a pri organizovani kultirnych, Sportovych, telovychovnych, charitativnych,
vzdelavacich a osvetovych podujati,

_ Ginnosti pri odstrafiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia

a znevyhodnenia vyplyvajuceho zdévodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého
cielom je zabezpedit’ rovnost’ prileZitosti,

ginnosti pri zatlefovani osdb Zijucich v socidlne vylutenom spologenstve do
spoloénosti, najma pri odstrafiovani v3etkych foriem ich znevyhodnenia,

administrativne préce pre verejnd spravu,

d’al$ie ¢innosti podl'a osobitnych zdkonov.

. Cinnosti na predchidzanie mimoriadnej situdcie, &innosti podas mimoriadnej

situdcie, ¢innosti pri odstrafiovani nisledkov mimoriadnej situdcie.



